
Муниципальное бюджетное  учреждение 

дополнительного образования  

«Станция детского и юношеского туризма и экскурсий» 

(МБУ ДО СДЮТЭ) 

 

ПРИКАЗ 

09.08.2021                                                                                                 № 150/1 

г. Таштагол 

О внедрении целевой модели наставничества в МБУ ДО СДЮТЭ 

 

В соответствии с распоряжением Министерства просвещения России от 

25.12.2019 № Р-45 «Об утверждении методологии (целевой модели) 

наставничества обучающихся для организации, осуществляющих образовательную 

деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и 

программам среднего профессионального образования, в том числе с применением 

лучших практик обмена опытом между обучающимися»; приказом Министерства 

образования и науки Кузбасса «О внедрении в Кемеровской области – Кузбассе 

целевой модели наставничества обучающихся для организации, осуществляющих 

образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным 

общеобразовательным и программам среднего профессионального образования» в 

целях создания условий для формирования эффективной системы поддержки, 

самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся, педагогических 

работников и молодых специалистов 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Организовать в МБУ ДО СДЮТЭ внедрение целевой модели 

наставничества. 

 

2. Назначить руководителем группы по внедрению и реализации проекта 

«Целевая модель наставничества» заместителя директора по УВР Кызлакову Е.И. 

 

3. Изучить цель, задачи и содержание концепции «Целевая модель 

наставничества», разработать план реализации в срок до 15 августа 2021г. 

 

4. Разработать в срок до 18 августа 2021г.: 

- Положение о наставничестве в МБУ ДО СДЮТЭ; 

- Дорожную карту по реализации целевой модели наставничества в МБУ ДО 

СДЮТЭ в 2021-22 учебном году; 

- Программу целевой  модели наставничества МБУ ДО СДЮТЭ 

 

Назначить ответственным – заместителя директора по УВР Кызлакову Е.И. 

 

5. Рассмотреть план внедрения проекта «Целевая модель наставничества», 

Положение о наставничестве на педагогическом совете в срок до 18 августа. 

 

6. Заместителю директора по УВР Кызлаковой Е.И. провести 

информирование заинтересованных лиц (педагоги, обучающиеся, родители) о 

целевой модели наставничества 



7. Сформировать базу наставников и наставляемых: 

- «Педагог – педагог» Кызлаковой Е.И., заместителю директора по УВР 

8. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

 

Директор          К. Н. Юдицкий 

 

 

 

 

 

 

 

С приказом ознакомлены и согласны: 

  

Кызлакова Евгения Ивановна   ______________________ 

 


